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Après avoir exploré plus en profondeur le rôle de la personne conseillère pédagogique (PCP) pour mieux
situer sa pratique professionnelle, dans le niveau Explorateur, le niveau Architecte de cette formation vise
quant à lui à poser un regard sur les compétences des PCP et à examiner des démarches visant à améliorer
la qualité de l’apprentissage chez les personnes apprenantes : le Scholarship of Teaching and Learning
(SoTL), le modèle ADDIE, le TPAK et le modèle SAMR et finalement la MISA. La PCP aura à expérimenter
l’une de ces démarches en la mettant en pratique selon son contexte de pratique.
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1 - Réflexion sur l’impact : En quoi le modèle que vous adoptez à titre de PCP ont-elles eu de l’impact1 - Réflexion sur l’impact : En quoi le modèle que vous adoptez à titre de PCP ont-elles eu de l’impact
sur la personne accompagnée ?sur la personne accompagnée ?
Dans le cadre de mon accompagnement, j'ai choisi le modèle ADDIE, qui m'a permis d'offrir une
démarche structurée et adaptable aux besoins des enseignants.
Grâce à une posture bienveillante et collaborative, j'ai pu agir de manière professionnelle et efficace.
Les principaux impacts que j'ai observés incluent :
1. une structuration rassurante
2. un renforcement de la confiance et de la motivation
3. Le développement de l'autonomie

2 - Réflexion sur l’expérience : À la lumière de cette expérience vécue, quels apprentissages retirez-2 - Réflexion sur l’expérience : À la lumière de cette expérience vécue, quels apprentissages retirez-
vous ?vous ?
À la lumière de cette expérience d'accompagnement, plusieurs apprentissages marquants ont émergé.
Ils concernent autant ma posture professionnelle que ma capacité à structurer et ajuster mes
interventions pédagogiques.
1. L'importance de la relation humaine
2. La valeur d'un cadre structurant
3. L'utilité de la pratique réflexive

3 - Retour sur l’activité : Que feriez-vous différemment si c’était à refaire ?3 - Retour sur l’activité : Que feriez-vous différemment si c’était à refaire ?
Cette expérience m'a offert une belle occasion d'apprendre, mais elle m'a aussi permis d'identifier des
éléments que je pourrais améliorer dans l'avenir pour optimiser mes interventions pédagogiques.
1. Préparer plus de supports visuels.
2. Renforcer le suivi post-accompagnement
3. Impliquer l'enseignante dans certaines décisions techniques

Site WebSite Web
https://view.genially.com/683df769e30c7d813230fc3d/presentation-mlearn-presentation

https://view.genially.com/683df769e30c7d813230fc3d/presentation-mlearn-presentation



