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Preuve et attestation de développement professionnel

Conseillance pédagogique 1 - Explorateur

1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères
pédagogiques ?pédagogiques ?
Les rôles sont différents selon les lieux d'enseignement, mais le but premier est d'accompagner les
enseignants dans leur pratique.

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?
L'accompagnement de Beaudoin peut devenir une ligne directrice dans l'accompagnement des
enseignants si elle leur est bien expliqué. Ainsi, ils peuvent mieux comprendre ce qu'est le rôle du CP
nous pourront mieux les aider. Si nous sortons plus de notre bureau (comme l'a dit la CP en entrevue) et
que nous avons un accompagnement clair, le lien sera ainsi créé.

3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?gens que vous accompagnez ?
En me donnant une orientation clair de mon rôle, les gens seront plus ouvert à venir vers moi.


