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Description:

Dans ce niveau Explorateur, vous explorerez différentes composantes de la
motivation, ses dimensions, les styles d’engagement des personnes apprenantes et
les répercussions du bien-étre sur la réussite éducative. Des pistes d’action

sont aussi proposées en fin de formation.
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1 - Quels aspects de la motivation scolaire vous ont le plus marqué et pourquoi?

La motivation change tout le temps, Elle n'est pas fixe. Un éleve n'est pas "motivé" ou "démotivé" pour
toujours. Tout dépend du contexte, de la matiere et de I'enseignant. Un bon environnement peut
réveiller la motivation. C'est le sentiment d'efficacité personnelle. Un éleve réussit mieux s'il croit qu'il
est capable de réussir. S'il doute de lui, il abandonne vite, méme s'il est intelligent.

2 - Comment pourriez-vous intégrer ces aspects de I'engagement et de la motivation dans votre
pratique? Pouvez-vous donner des exemples concrets?

Pour adapter la motivation selon le contexte (La motivation change tout le temps)

L'objectif est d'agir sur la situation pour stimuler I'engagement affectif et cognitif.

Donner du sens aux apprentissages :

Avant d'enseigner une notion de mathématiques (ex: les pourcentages), lancer un défi concret aux
éleves, comme calculer le prix final d'un article en solde qui les intéresse.

Offrir des choix (Autonomie) : Pour un projet d'histoire ou de francais, laisser les éléves choisir le format
de leur rendu : une présentation orale, une vidéo, un texte écrit ou une bande dessinée.

Varier les structures de travail : Alterner les moments de travail individuel, les défis en équipe
(engagement social/relationnel) et les jeux pédagogiques pour briser la monotonie.
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3 - Quels effets la motivation scolaire peut-elle avoir sur la réussite éducative de vos personnes

apprenantes?

La motivation scolaire est le moteur principal de la réussite éducative. Elle influence directement la
maniere dont les personnes apprenantes étudient, surmontent les obstacles et progressent.

1. Des résultats académiques supérieurs (Effet sur la performance)Meilleure mémorisation : Une
personne apprenante motivée utilise des stratégies cognitives profondes (faire des liens, reformuler)
plut6t qu'un simple apprentissage par coeur. Notes plus élevées : L'effort soutenu et la concentration en
classe se traduisent directement par une meilleure maitrise des compétences évaluées.

2. Une plus grande persévérance (Effet sur le comportement)Résilience face aux difficultés : Lorsque la

tache devient difficile, I'éleve motivé cherche des solutions (poser des questions, changer de méthode)
au lieu d'abandonner. Diminution du décrochage : Une forte motivation, notamment liée au sentiment
d'appartenance et a l'intérét des cours, réduit drastiquement I'absentéisme et les risques d'abandon

scolaire.

3. Un bien-étre psychologique accru (Effet sur le climat)Moins d'anxiété : Les éleves motivés par le désir
d'apprendre (buts de maitrise) gerent mieux le stress des examens que ceux uniqguement motivés par la
peur de I'échec. Autonomie renforcée : La motivation intrinseque (le plaisir de faire I'activité)




