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1 a – La motivation en contexte scolaire –
Personne apprenante – Explorateur
1 - Quels aspects de la motivation scolaire vous ont le plus marqué et pourquoi?
Ce qui m’a le plus marqué est de voir que la motivation n’est pas quelque chose de fixe. Elle peut augmenter ou diminuer selon
l’environnement, les encouragements reçus et les expériences vécues. Cela montre l’importance du rôle des enseignants et des
intervenants pour aider les élèves à développer leur confiance et leur intérêt pour l’apprentissage.
2 - Comment pourriez-vous intégrer ces aspects de l’engagement et de la motivation dans votre pratique? Pouvez-vous donner
des exemples concrets?
Dans ma pratique, je pourrais favoriser l’engagement et la motivation en créant un environnement positif où les élèves se
sentent écoutés, valorisés et capables de réussir. Par exemple, je pourrais offrir des choix dans certaines activités afin de leur
donner un sentiment d’autonomie, fixer des objectifs réalistes et souligner leurs progrès plutôt que seulement leurs résultats. Je
pourrais aussi utiliser des activités variées et en lien avec leurs intérêts pour rendre les apprentissages plus significatifs. Enfin,
en donnant une rétroaction constructive et encourageante, je contribuerais à renforcer leur confiance en leurs capacités et leur
persévérance face aux difficultés.
3 - Quels effets la motivation scolaire peut-elle avoir sur la réussite éducative de vos personnes apprenantes?
La motivation scolaire a un impact important sur la réussite éducative des personnes apprenantes. Lorsqu’elles sont motivées,
elles participent davantage aux activités, fournissent plus d’efforts, persévèrent face aux difficultés et développent de meilleures
habitudes de travail. Elles sont aussi plus susceptibles de réussir leurs apprentissages, d’atteindre leurs objectifs et de maintenir
une attitude positive envers l’école. À l’inverse, un manque de motivation peut entraîner une baisse de l’engagement, des
difficultés scolaires et un risque plus élevé de décrochage.


