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Description:
Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance dans le bien-être personnel et professionnel,
ainsi que leur impact sur les relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et les connaissances
scientifiques visent à intégrer ces compétences dans la pratique pour améliorer la dynamique de l’environnement scolaire et
promouvoir un climat propice à l’apprentissage et à l’épanouissement des personnes apprenantes et du personnel en milieu
scolaire. OM
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Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences socioémotionnelles ?
Je crois que les compétences socioémotionnelles sont essentielles pour un développement positif et des relations saines avec soi
et avec autrui.
Il est important d'avoir cet équilibre sain dans nos relations avec notre entourage au quotidien.
2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique professionnelle ?
Dans le cadre de mon travail en enseignement, les relations ouvertes, créatives et aussi basées sur des échanges positifs sont
importants et essentiels.
Pour pouvoir accomplir des projets créatifs des relations saines, il est important de tenir compte de nos collègues dans un climat
sain et constructif.
3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer les compétences
socioémotionnelles à votre pratique ?
Pour les étudiants avec lesquels je travaille, établir des relations positives, démontrer de l'engagement et aussi bien réussir à les
motiver dans les taches à accomplir et à réaliser.
Tout ceci va leur permettre de bien croire en leur potentiel et va certainement les motivés pour leur réussite.
Le côté positif d'une personne est essentiel et les motivent à performer davantage.


