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Description:

Dans ce niveau Explorateur, vous explorerez différentes composantes de la
motivation, ses dimensions, les styles d’engagement des personnes apprenantes et
les répercussions du bien-étre sur la réussite éducative. Des pistes d’action

sont aussi proposées en fin de formation.
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1 - Quels aspects de la motivation scolaire vous ont le plus marqué et pourquoi?

Ce qui m'a le plus marqué est le fait que la motivation ne vient pas seulement de I'étudiant.
L'enseignant joue donc un réle important la-dedans. Les profils d’engagement m’ont aussi fait réaliser
que I'enseignant peut poser plusieurs actions concretes pour influencer la motivation. Par exemple,
I'enseignant pourrait proposer des défis plus complexes, aider a gérer le stress, donner des objectifs
modifiés ou encore créer un climat de classe plus sécurisant. Cela m’'a fait comprendre que la
motivation et I'engagement peuvent étre soutenus avec les bonnes stratégies.

2 - Comment pourriez-vous intégrer ces aspects de I'engagement et de la motivation dans votre
pratique? Pouvez-vous donner des exemples concrets?

Comme dans lI'onglet sur les profils d’engagement, I’enseignant peut poser plusieurs actions pour
influencer la motivation et I'engagement des éléves. Par exemple, tel que mentionné dans cette
autoformation, I’'enseignante peut proposer des défis plus complexes et des responsabilités
supplémentaires pour nourrir leur motivation, offrir des stratégies de gestion du stress et des retours
positifs pour réduire la pression et encourager une approche plus équilibrée, introduire des objectifs
progressifs et des petites réussites pour encourager I'engagement sans crainte de I'échec ainsi que
travailler sur la restauration de la confiance de ces personnes apprenantes, en créant un environnement
d'apprentissage plus slr et en mettant I'accent sur les petites réussites. C'est donc ce que je
souhaiterais intégrer dans ma future pratique.



/

N

\
[ cadre?] .org‘

L3 cadre21

Au coeur de votre stratégie #DevProf

3 - Quels effets la motivation scolaire peut-elle avoir sur la réussite éducative de vos personnes
apprenantes?

La motivation peut avoir un impact direct sur la réussite éducative de mes futurs éleves. En effet, la
motivation a un impact sur I'engagement dans les taches en classe. Cela affecte donc directement la
réussite scolaire. Un éleve moins motivé aura tendance a faire le strict minimum ou a éviter de faire le
travail. L'enseignante doit donc définir des petits objectifs clairs et atteignables, valoriser les efforts et

créer un environnement sécurisant. C'est ce que je tenterai de faire dans ma future pratique
enseignante.




