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1 - Quels aspects de la motivation scolaire vous ont le plus marqué et pourquoi?

Le fait que la motivation soit impactée par des facteurs internes et externes est un élément super
important a retenir. Ce qui m’a le plus marqué, c’est que j'ai réalisé que, dans le milieu scolaire, la
motivation orientée vers la crainte de I'échec est plus répandue que la motivation orientée vers la
réussite. En stage, j'ai réalisé que les éléves faisaient souvent les taches demandées par peur des
conséquences s'ils ne les font pas ou pour avoir des récompenses. J'ai réalisé en faisant des liens avec
mes expériences dans le milieu que la motivation intrinseque est de plus en plus rare chez les éleves.
De plus, ce qui m'a beaucoup marqué est que I'enseignante a un grand réle a jouer pour contribuer a la
motivation et I'’engagement des éleves. En effet, dans le milieu, j'ai I'impression que, parfois,
I’enseignante ne fait pas le maximum pour encourager la motivation et I'’engagement chez les éleves,
surtout chez les éléves désaffectés. Par exemple, je trouvais dommage qu’en stage, I’'enseignante
n'essayait pas d’aller rejoindre les éleves désaffectés ou qu’elle avait des attentes trop élevées envers
eux. C'était contreproductif.
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2 - Comment pourriez-vous intégrer ces aspects de I'engagement et de la motivation dans votre
pratique? Pouvez-vous donner des exemples concrets?

Dans ma pratique, j'aimerais grandement encourager la motivation et I'engagement chez mes éleves. Je
veux créer un environnement stimulant et bienveillant en classe pour que les éleves soient encouragés
a persévérer et a s'engager dans les taches. Pour commencer, j'aimerais amener des situations
d’apprentissages signifiantes et originales pour que les éléves puissent apprendre tout en étant
intéressés par ce qu'ils doivent faire. La pédagogie par projet pourrait étre un élément qui encourage les
éleves a étre motivés et a s’engager pleinement dans leurs apprentissages. Aussi, je veux mettre en
pratique les approches sur le bien-étre vu dans la formation, puisque je trouve que c’est super
important. De plus, je veux analyser les profils de mes éleves afin d'intervenir efficacement aupres de
chacun d’eux pour encourager la motivation et I'engagement. Je viendrais adapter mon enseignement
et mes interventions en fonction de leur profil. Pour les éleves désengagés comportementalement ou les
éleves désaffectés, j'aimerais faire des interventions plus personnalisées en allant chercher leurs
intéréts personnels et en les encourageant selon ce qui est réaliste pour eux. Je veux pouvoir les
encourager dans leurs petites réussites et les amener a aimer graduellement de petits éléments de
I'école.

3 - Quels effets la motivation scolaire peut-elle avoir sur la réussite éducative de vos personnes
apprenantes?

Si les éleves n’ont pas de motivation, ils seront moins engagés dans les taches, ce qui peut influencer
leur réussite ou méme mener a la longue le décochage scolaire. La motivation scolaire influence
grandement I'engagement des éleves dans les taches scolaires. Si I'éléve est grandement motivé, il
aura tendance a s’engager dans toutes les dimensions de I'’engagement, soit la dimension
comportementale, affective et cognitive, ce qui méne grandement a la réussite scolaire. Par exemple,
I’éleve aura tendance a s'investir émotionnellement dans sa réussite, sera persévérant malgré les
difficultés, sera investi mentalement dans ses apprentissages et plusieurs autres éléments qui meneront
vers la réussite scolaire.




