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Preuve et attestation de développement professionnel
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Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences
socioémotionnelles ?socioémotionnelles ?
Selon moi, les compétences socio-émotionnelles occupent une place très importante à l’école,
puisqu’elles permettent aux élèves de mieux comprendre leurs émotions et d’entretenir des relations
positives avec les autres. J’ai pu observer que les élèves qui développent ces habiletés sont souvent plus
à l’aise pour gérer les conflits et travailler en équipe. En tant que future enseignante, je pense qu’il est
essentiel de les intégrer au quotidien en classe, car elles favorisent non seulement le bien-être des
élèves, mais aussi un climat d’apprentissage plus positif.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique
professionnelle ?professionnelle ?
Le développement des compétences socio-émotionnelles peut s’intégrer de façon naturelle dans ma
pratique professionnelle, notamment à travers les interactions quotidiennes avec les élèves. Par
exemple, je pourrais prendre des moments pour discuter des émotions vécues en classe, encourager
l’expression des sentiments et modéliser des stratégies pour gérer les conflits.

Je crois aussi qu’il est important d’intégrer ces compétences dans les activités pédagogiques, comme le
travail d’équipe, les discussions en groupe ou encore les cercles de parole. Cela permet aux élèves de
développer leur empathie, leur écoute et leur respect des autres.

Finalement, en tant que future enseignante, je souhaite créer un climat de classe sécurisant et
bienveillant, où les élèves se sentent à l’aise d’être eux-mêmes. Selon moi, ces compétences sont
essentielles, puisqu’elles contribuent autant à leur réussite scolaire qu’à leur bien-être global.



3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?
L’intégration des compétences socio-émotionnelles dans ma pratique professionnelle aurait, selon moi,
un impact très positif sur la motivation, l’engagement et la réussite des élèves. D’abord, en développant
une meilleure compréhension de leurs émotions, les élèves seraient plus motivés, puisqu’ils se
sentiraient davantage en confiance et en sécurité dans leur environnement d’apprentissage.

Ensuite, ces compétences favoriseraient l’engagement, car les élèves qui se sentent écoutés et
valorisés ont tendance à participer davantage et à s’impliquer activement dans les activités proposées.
Le développement de l’empathie, de la coopération et du respect des autres contribue également à
créer un climat de classe positif, ce qui encourage la participation.
Finalement, tout cela aurait un impact sur la réussite scolaire. Des élèves qui savent gérer leur stress,
persévérer face aux difficultés et entretenir des relations harmonieuses sont généralement plus
disponibles pour apprendre. Ainsi, les compétences socio-émotionnelles ne soutiennent pas seulement
le bien-être des élèves, mais aussi leurs apprentissages et leur réussite globale. »


