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1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences
socioémotionnelles ?socioémotionnelles ?
Ma première réflexion sur le thème des compétences socioémotionnelles est qu'elles sont crucial pour
notre développement. Comme l'ont montré les recherches, le développement de ces compétences est
prédicteur du succès, il est donc nécessaire que nous travaillons ces compétences en milieu scolaires
pour donner toutes les chances possibles à nos élèves.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique
professionnelle ?professionnelle ?
Dans ma pratique professionnelle, je crois que le développement des compétences socioémotionnelles
pourrait s'insérer dans ma pratique par les valeurs véhiculées dans ma classe, par les activités
proposées et même par mon comportement devant les élèves.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?
En intégrant les compétences socioémotionnelles dans ma pratiques, je crois que qu'il pourrait y avoir
un effet de groupe. En faisant ressortir les points positifs des élèves et en montrant le positifs en général
plutôt que le négatifs, je crois que les élèves seront plus engagés et plus motivés puisqu'ils seront
constamment mis en contact avec le positif.


