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Dans ce niveau Explorateur, vous explorerez différentes composantes de la
motivation, ses dimensions, les styles d’engagement des personnes apprenantes et
les répercussions du bien-étre sur la réussite éducative. Des pistes d’action

sont aussi proposées en fin de formation.
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1 - Quels aspects de la motivation scolaire vous ont le plus marqué et pourquoi?

Les différents styles d’engagement m’ont le plus marquée, car je ne pensais pas qu'il pouvait y avoir
autant de styles d’engagement chez un éléve. Je pensais que lorsqu’un éleve était désengagé, il était
automatiqguement désengagé dans toutes les spheres. De plus, j'ai réalisé qu'il est important de
continuer a garder les éleves engagés, méme s'il est déja engagé. Nous pouvons lui donner des défis ou
des projets de groupe a diriger, pour qu'’il puisse continuer a étre motivé a venir a I’école. Grace a ces
nouvelles informations, je peux maintenant mieux adapter mes interventions en tenant compte du type
d’engagement de chacun de mes éléves, plutdt que de les percevoir de maniére uniforme.

2 - Comment pourriez-vous intégrer ces aspects de I'engagement et de la motivation dans votre
pratique? Pouvez-vous donner des exemples concrets?

Premiérement, je suis maintenant capable d’'identifier quels sont les types d’engagements chez les
éleves, ce qui me permet d’améliorer mes interventions. Cela peut également m’aider a améliorer ma
gestion de classe, en tenant des besoins de chacun. Je peux aussi donner des taches différenciées selon
le niveau d’engagement des éleves.

Par exemple, si j'ai un éleve qui est engagé, je peux le placer en équipe avec un éleve ayant un profil
surtravailleur. L'éleve engagé pourra encourager son coéquipier, tandis que I'éleve surtravailleur, qui
est plus stressé, bénéficie d'un soutien. Cela permet aussi de donner un défi a I'éleve qui est engagé.
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3 - Quels effets la motivation scolaire peut-elle avoir sur la réussite éducative de vos personnes
apprenantes?

Il'y a plusieurs effets positifs que la motivation scolaire a sur la réussite éducative. Un éleve motivé sera
plus engagé dans ses apprentissages et participera plus en classe. Il fournira plus d’efforts dans ses
travaux, ce qui va améliorer sa réussite scolaire.

De plus, la motivation favorise la persévérance. Elle contribue a son bien-étre, parce qu’un éleve motivé

va ressentir plus de plaisir a apprendre. Par exemple, mettre en valeur les forces des éleves, comme
leur force de caractere, peut renforcer leur motivation. Cela va les aider a développer leur confiance en
eux.




