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Aménager les espaces intérieurs de l’école 1
- Explorateur

1 - Que retenez-vous des principes et des conditions d’un aménagement scolaire réfléchi ?1 - Que retenez-vous des principes et des conditions d’un aménagement scolaire réfléchi ?
Les élèves doivent se sentir bien et en sécurité. Adapter les locaux selon les élèves (quantité, niveau
scolaire, etc.)
Prendre en compte l'ergonomie. La posture 90-90-90 est très importante.

2 - Comment pouvez-vous améliorer les espaces scolaires en cohérence avec les besoins de votre2 - Comment pouvez-vous améliorer les espaces scolaires en cohérence avec les besoins de votre
communauté éducative ?communauté éducative ?
Consulter les gens concernés (élèves, autres enseignants, intervenant, etc.)
Rendre les locaux flexibles et inclusifs.

3 - Quels impacts un aménagement mieux adapté aux besoins des élèves et du personnel scolaire3 - Quels impacts un aménagement mieux adapté aux besoins des élèves et du personnel scolaire
pourrait-il avoir sur leur bien-être, leur engagement et leur réussite ?pourrait-il avoir sur leur bien-être, leur engagement et leur réussite ?
améliore la concentration et les apprentissages, ce qui contribuent à la réussite scolaire. Cela rend le
travail plus agréable et positif. Les gens sont plus engagés lorsqu'ils se sentent bien.


