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Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences
socioémotionnelles ?socioémotionnelles ?
Je crois qu'elles sont primordiales chez un enseignant, surtout au primaire, car il est présent pour
accompagner les élèves de sa classe. De plus, il est important d'être en mesure d'identifier ses propres
émotions et ses propres limites afin de pouvoir offrir un climat de classe sain.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique
professionnelle ?professionnelle ?
Je crois qu'elle s'insère dans ma pratique quotidienne. En effet, je crois qu'il est important d'être présent
pour les élèves et de les guider lorsqu'ils vivent des émotions plus fortes. Il faut être capable de leur
expliquer et de leur faire comprendre ce qu'ils vivent et comment ils peuvent le vivre en classe au
quotidien.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?
Je crois qu'avant tout, l'impact premier, est de se sentir à sa place dans différents environnement. Ainsi,
lorsqu'on se sent à notre place, nous avons davantage confiance en nos capacités et surtout, nous
sommes en mesure d'être plus à l'écoute et donc, de mieux apprendre.


