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Preuve et attestation de développement professionnel

Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences
socioémotionnelles ?socioémotionnelles ?
La gestion des affects des adultes en milieu scolaire est la clé de l'enseignement de la gestion des
émotions et des apprentissages aux élèves.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique
professionnelle ?professionnelle ?
En étant en accompagnement d'adultes dans les écoles, je crois qu'il est primordiale de leur offrir du
soutien en ce sens. En accompagnement plus individualisé comme en sous-groupe.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?
Un contexte d'enseignement propice aux apprentissages, un meilleur sentiment de compétence et
d'efficacité de la part des enseignants, ce qui aura un impact direct sur les élèves ( modélisation, eux
aussi plus disponibles).


