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Preuve et attestation de développement professionnel

Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences
socioémotionnelles ?socioémotionnelles ?
Les compétences socioémotionnelles sont, selon moi, essentielles dans l'accomplissement des tâches
quotidiennes d'un enseignant. Puisque celui-ci est constatment en relation avec d'autres, que ce soit
l'élève, les collègues ou les parents, il est nécessaire d'avoir des compétences socioémotionnelles afin
d'assurer des relations solides avec chacun des différents partis.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique
professionnelle ?professionnelle ?
Pour ma part, je crois que le développement de mes propres compétences socioémotionnelles me
permettra d'être un bon modèle pour les élèves et mes collègues. Ceci permettra en retour de
développer ou améliorer ces mêmes compétences eux-mêmes.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?
Intégrer les compétences socioémotionnelles à ma pratique permettra aux personnes apprenantes
d'avoir un modèle approprié. Cela ouvrira la porte à une meilleure relation entre l'enseignant et les
apprenants qui en retour se réflètera par un meilleur engagement des apprenants. D'une autre part, la
mise en application du modèle PERMA de Seligman apportera les apprenants à être plus motiver en
classe en vivant des situations positives dans leur quotidien.


