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Description:
Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance dans le bien-être personnel et professionnel,
ainsi que leur impact sur les relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et les connaissances
scientifiques visent à intégrer ces compétences dans la pratique pour améliorer la dynamique de l’environnement scolaire et
promouvoir un climat propice à l’apprentissage et à l’épanouissement des personnes apprenantes et du personnel en milieu
scolaire. OM
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Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences socioémotionnelles ?
J'ai bien aimé le PERMA et la théorie du Élargie-et-Construire, je trouve que ça se joint facile à plusieurs autres théories comme
Bloom ou l'autodétermination. C'est important que tout soit en partie relié, ajouter de nouveaux trucs ce n'est pas toujours facile
et en formation les gens que j'accompagne n'aime pas trop être déstabilisé.
2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique professionnelle ?
Avec l'ajout de contenu obligatoire dans l'instruction public, je serai amener à répondre à plusieurs question, c'est pourquoi, je
me lance dans cette formation.
3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer les compétences
socioémotionnelles à votre pratique ?
En fait, je trouve que ça fait juste un beau lien sur une formation que j'ai donné l'an dernier, motivé pour mieux apprendre où
nous avons justement mis de l'avant ce qui motive les gens, j'ai hâte d'aller plus loin dans cette formation pour pouvoir faire plus
de liens.


