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Preuve et attestation de développement professionnel

Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences
socioémotionnelles ?socioémotionnelles ?
Il me paraît impératif de bien se comprendre si on veut interagir. J'ai tendance à aller très vite dans
l'analyse. La pleine conscience est la clé

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique
professionnelle ?professionnelle ?
Je travaille avec des gens qui souvent sont dans des situations précaires ou difficiles. Mon travail de cp
est aussi de prendre l'autre avec ses émotions pour tenter de le faire évoluer.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?
Une personne qui se sent accueillie sera plus sujette à vouloir s'investir par elle-même.


