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Preuve et attestation de développement professionnel

Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences
socioémotionnelles ?socioémotionnelles ?
Je trouve effectivement que nous axons beaucoup trop sur les éléments négatifs.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique
professionnelle ?professionnelle ?
Je crois que dans mon milieu de travail, nous devons amener les élèves à avoir une communication
efficace, à réguler leurs émotions, résoudre des conflits, etc. C'est nécessaire afin qu'ils puissent s'en
servir plus tard.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?
Les jeunes auraient de meilleures relations avec les autres et le climat de la classe serait mieux. Cela
serait bénéfique pour tout le monde. Les élèves seraient probablement capable de régler leurs conflits.
Ils deviendraient meilleures et encore une fois, tout le monde y gagne.


