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Description:
Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance dans le bien-être personnel et professionnel,
ainsi que leur impact sur les relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et les connaissances
scientifiques visent à intégrer ces compétences dans la pratique pour améliorer la dynamique de l’environnement scolaire et
promouvoir un climat propice à l’apprentissage et à l’épanouissement des personnes apprenantes et du personnel en milieu
scolaire. OM
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Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences socioémotionnelles ?
Il importe dans les relations sociales au travail de développer une intelligence émotionnelle. La psychologie positive semble
imprégner les milieux de travail en 2025 et permettre de viser un équilibre avec la pensée positive parfois toxique des dernières
années, imposées par certains types de directions.
2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique professionnelle ?
D'une part, en enseignement, elles viennent teinter la façon de mener les rétroactions auprès des élèves et de tenter de
minimiser notre biais négatif naturel.
D'autre part, elles permettent aussi d'intervenir en réunion d'équipe de façon plus équilibrer.
3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer les compétences
socioémotionnelles à votre pratique ?
Elles permettent de laisser voir aux élèves que l'enseignant constate tout autant les efforts, les réussites en les verbalisant.


