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Preuve et attestation de développement professionnel

Conseillance pédagogique 1 - Explorateur

1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères
pédagogiques ?pédagogiques ?
Peut être très grand comme plus petit, plus spécifique. Souvent de l'imcompréhension face à nos rôles.
L'importance de clarifier, d'orienter et de déterminer notre place au sein de l'organisation, du service.

Je constate aussi que le rôle PCP est aussi et beaucoup un jeu constant entre deux choses. Exemple :
Être là, présent accompagner, mais ne pa juger ou évaluer. Soutenir et conseiller, mais ne pas diriger et
contrôler. C'est une navigation complexe.

C'est aussi être un facilitateur pour l'enseignant afin de lui permettre de ce centrer sur l'élève en lui
facilitant le reste.

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?
Je le vois comme une façon d'organiser les accompagnements. En effet, je m'y prépare, je me rends
accessible, je le mets à l'aise, je l'écoute, je le questionne, je clarifie, je résume, j'envisage la suite, je
note et je fais les suivis. C'est une façon, étape par étape, d'arriver à bon port.

Je pourrais très certainement le mettre en pratique dans chaque rencontre. Me doter de ce mécanisme
afin d'améliorer mes accompagnements.

3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?gens que vous accompagnez ?
Très certainement elle aura un impact sur moi. Cette formation m'a permis de prendre le temps de
réfléchir à mon rôle de PCP, à la place que je veux prendre. J'ai clarifié pour moi-même les différents
aspects de mon travail et j'ai réussi à me situer face à mon école.

Inévitablement, mes interactions avec les autres en seront positivement affectées.




