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Description:

Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance
dans le bien-étre personnel et professionnel, ainsi que leur impact sur les

relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et

les connaissances scientifiques visent a intégrer ces compétences dans la pratique
pour améliorer la dynamique de I'environnement scolaire et promouvoir un climat
propice a I'apprentissage et a I’épanouissement des personnes apprenantes et

du personnel en milieu scolaire. OM

Badge attribué a : Tamara Napoleon

https://www.cadre21.org/membres/d9828783d4ade76969ed814d

Date d'obtention : 2025-06-02 15:48:54


https://www.cadre21.org/membres/d9828783d4ade76969ed814d

[ cadre?] .org‘

L3 cadre21

Au coeur de votre stratégie #DevProf

Preuve et attestation de développement professionnel

Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme des compétences
socioémotionnelles ?

Les compétences socioémotionnelles sont, selon moi, essentielles au développement global de chaque
individu. Elles permettent de mieux se connaitre, de gérer ses émotions, d'entrer en relation de maniere
positive avec les autres et de faire face aux défis de la vie quotidienne. Dans un contexte scolaire, ces
compétences sont tout aussi importantes que les apprentissages académiques, car elles favorisent un
climat de classe sain, le respect, I'écoute et la coopération.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s'insérer dans votre pratique
professionnelle ?

Le développement des compétences socioémotionnelles peut étre intégré a travers des activités de
groupe, des cercles de parole, des moments de réflexion sur les émotions, ou encore des jeux
coopératifs. Il est également possible de les développer a travers I'enseignement explicite de certaines
habiletés, comme I'empathie, I'autorégulation ou la résolution de conflits. L'important est d’offrir un
cadre bienveillant et sécurisant qui valorise le respect et la collaboration.

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles a votre pratique ?

L'intégration des compétences socioémotionnelles a un impact tres positif sur les éleves. Elle favorise
une meilleure gestion du stress et des émotions, ce qui leur permet d’étre plus disponibles pour les
apprentissages. Les éleves se sentent également plus en confiance, plus motivés et engagés, car ils
évoluent dans un environnement ol ils se sentent respectés et compris. A long terme, cela contribue a
leur réussite scolaire, mais aussi a leur développement personnel et social.



