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Preuve et attestation de développement professionnel

Conseillance pédagogique 1 - Explorateur

1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères
pédagogiques ?pédagogiques ?
La PCP doit tenir plusieurs rôles en assurant la cohérence dans ses approches. Les connaissances du
milieu et des besoins des enseignants sont nécessaires à la mise en place d'une relation de confiance et
pour favoriser un DP axé sur les plus récentes études et pratiques. La PCP doit porter les chapeaux en
Formation, en évaluation, en information et en accompagnement (et assurer une cohérence par son
branding).

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?
Identification des besoins, des valeurs, des objectifs afin d'assurer un accompagnement vers un DP
cohérent et favorisé par une bienveillance nécessaire.

3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?gens que vous accompagnez ?
Je vais m'assurer de bien tenir les 4 rôles (Accompagnateur, Informateur, Formateur et Évaluateur) et
d'en faire un usage adéquat en fonction des attentes des enseignants. (Besoins, valeurs, compétences).
Je vais développer un branding pour favoriser la crédibilité et la pertinence de mesa interventions.


