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CONSEILLANCE
PEDAGOGIQUE

Explorateur

Description:

Le niveau Explorateur vise a réfléchir aux roles et aux responsabilités de la PCP a I'aide de différents
référentiels existants, dans une perspective interordre. La PCP y trouvera matiere a réflexion quant a ses
propres modes d’action, ainsi qu’une proposition de processus d’accompagnement a explorer et
potentiellement a mettre en place.
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1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux roles et responsabilités des personnes conseilleres
pédagogiques ?

Que notre réle est difficile a définir, méme aux autres niveaux de formations.

Notre réle a plusieurs volets : informateur, formateur, accompagnateur et ...

Il y a 4 aspects importants : connaissance de soi, des autres et ...

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il étre intégré a votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il a I'améliorer ?

Je dois d'abord recueillir la demande, m'informer du but de I'enseignant, clarifier les attentes, planifier |a
rencontre, vérifier si les attentes ont été atteintes, résumé la rencontre et prévoir la prochaine sur le
champ. Ensuite, je dois consigner mes informations et m'autoévaluer.

Cela contribuerait a améliorer ma pratique dans le sens ou je dois clarifier la rencontre et mieux la
préparer. Par contre, quelques fois cela est difficile.

3 - De quelle maniere cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?

Permet de mieux comprendre mon rdle. Me rappeler que je dois m'autoévaluer a la fin d'un
accompagnement.



