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Description:
Le niveau Explorateur vise à réfléchir aux rôles et aux responsabilités de la PCP à l’aide de différents référentiels existants, dans
une perspective interordre. La PCP y trouvera matière à réflexion quant à ses propres modes d’action, ainsi qu’une proposition
de processus d’accompagnement à explorer et potentiellement à mettre en place.
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Conseillance pédagogique 1 - Explorateur
1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères pédagogiques ?
Cette formation m'a permis de mieux comprendre la complexité du rôle et des responsabilités de CP.
Il est clair que ce métier demande une grande capacité d'adaptation et une vision humaine.
Je réalise à quel point les CPs naviguent entre: conseil, accompagnement et médiation.

Ce que je retiens surtout, c'est que la diversité des mandats sur le terrain montre l'importance de bien :
- clarifier ma position pour maximiser mon impact ;
- affirmer mon identité professionnelle ;
- exercer ma fonction avec plus de confiance.
2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et en quoi cela contribuerait-
il à l’améliorer ?
Ce processus représente, pour moi, une approche méthodique qui viendra renforcer mon soutien aux enseignants.

Avant tout, il me semble essentiel de bien préparer chaque rencontre afin de comprendre leurs attentes. Dès le premier contact,
l'instauration d'une relation de confiance est nécessaire, facilitant ainsi une discussion ouverte et engageante.
Par la suite, je pourrai les guider en veillant à ce que les stratégies soient applicables, concrètes et adaptées à leurs contextes.
Enfin, la clôture de la rencontre sera l'occasion de faire le point sur les apprentissages et d'établir un bilan réflexif qui m'aidera
dans mes interventions futures.
3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les gens que vous
accompagnez ?
En appliquant les enseignements acquis, je pourrai mieux adapter mes interventions aux réalités et aux défis rencontrés. Par
ailleurs, le processus de Beaudoin m'a donné des outils concrets pour faciliter l'apprentissage et encourager des interactions
positives. Et je suis convaincue qu'en intégrant ces approches, j'aurai une collaboration beaucoup plus fluide.


