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Preuve et attestation de développement professionnel
Compétences socioémotionnelles 1 - Explorateur

Description:
Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance dans le bien-être personnel et professionnel,
ainsi que leur impact sur les relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et les connaissances
scientifiques visent à intégrer ces compétences dans la pratique pour améliorer la dynamique de l’environnement scolaire et
promouvoir un climat propice à l’apprentissage et à l’épanouissement des personnes apprenantes et du personnel en milieu
scolaire. OM
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Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences socioémotionnelles ?
Les compétences socioémotionnelles sont essentielles pour le développement personnel et professionnel.
2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique professionnelle ?
Me permettre d'aborder les situations sous un angle différent
partager mes connaissances avec les collègues
3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer les compétences
socioémotionnelles à votre pratique ?
Contribuer à la satisfaction professionnelle
La gestion des émotions permet de surmonter les défis et obstacles, à renforcer la détermination et la persévérance.
De créer un engagement actif et une participation accru des élèves.
Contribuer au bien-être général des personnes


