CADRE21

(; cadre21

Preuve et attestation de développement professionnel

Compétences socioémotionnelles 1 - Explorateur
cadre21

]
oo
@

COMPETENCES
soclo
EMOTIONNELLES

Explorateur

Description:

Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance dans le bien-étre personnel et professionnel,
ainsi que leur impact sur les relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et les connaissances
scientifiques visent a intégrer ces compétences dans la pratique pour améliorer la dynamique de |'environnement scolaire et
promouvoir un climat propice a I'apprentissage et a I'épanouissement des personnes apprenantes et du personnel en milieu
scolaire. OM
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme des compétences socioémotionnelles ?

Domaine de compétence indispensable a intérgrer dans les milieux éducatifs pour outiller les citoyens de demain vers des
relations plus harmonieuses avec les autres et contribue a développer la pensée critique.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s'insérer dans votre pratique professionnelle ?

Je suis a élaborer un réseau littéraire qui serait exploité dans le cadre d'activités de cercle de lecture aupres d'éleves du 3e cycle
du primaire. Cette idée vise a modéliser un exemple de pratique permettant de développer les compétences socioémotionnelles,
plus précisément la notion de I'empathie en ce qui conerne ce projet, afin de démontrer que cet enseignement peut étre intégré
dans les pratiques éducatives sans alourdir la tache des enseignants. On ne fait pas en plus, mais plutét avec... :)

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d'intégrer les compétences
socioémotionnelles a votre pratique ?

Une amélioration dans la gestion des émotions, et ce, tant chez le personnel que chez les éleves, contribuant ainsi a améliorer le
climat scolaire ainsi que le bien-étre des éleves, donc incidemment rendre ces derniers mieux disposés a apprendre.



