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Preuve et attestation de développement professionnel

Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences
socioémotionnelles ?socioémotionnelles ?
En tant que psychoéducatrice de formation, c'est du contenu que nous connaissions déjà. Toutefois, je
trouve interessant de faire cheminer l'intervenant dans ses propres compétences ainsi que donner des
trucs concrets pour les travailler .

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique
professionnelle ?professionnelle ?
En fait, cela permettra d'outiller les intervenants pour qu'eux puisse travailler cela de leur côté.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?les compétences socioémotionnelles à votre pratique ?
Meilleure connaissance de soi, donc meilleure capacité à accueillir les élèves.
Une personne qui a intégré les compétences socioémotionnelles sera assurément meilleur pour
accompagner les élèves.


