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Description:

Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance
dans le bien-étre personnel et professionnel, ainsi que leur impact sur les

relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et

les connaissances scientifiques visent a intégrer ces compétences dans la pratique
pour améliorer la dynamique de I'environnement scolaire et promouvoir un climat
propice a I'apprentissage et a I’épanouissement des personnes apprenantes et

du personnel en milieu scolaire. OM
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme des compétences
socioémotionnelles ?

Les compétences socioémotionnelles regroupent la capacité a reconnaitre et comprendre ses propres
émotions, a adopter le point de vue des autres (empathie) et a gérer le stress par l'autorégulation,
notamment a travers des techniques de relaxation comme la respiration profonde. Elles jouent un réle
clé dans la création de relations positives, la gestion des défis quotidiens et le maintien du bien-étre

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s'insérer dans votre pratique
professionnelle ?

Dans ma pratique comme enseignante au primaire, je pense que développer les compétences
socioémotionnelles est essentiel pour le bien-étre et la réussite des éléves. J'ai appris que cela
commence par les aider a reconnaitre leurs émotions et celles des autres, ce qui les aide a mieux se
comprendre et a interagir positivement.

Je crois aussi que la gestion du stress, a travers des techniques comme la respiration profonde, est une
compétence importante que je pourrait utiliser pour aider mes éleves a surmonter leur difficulté a
s'auto-réguler face a leur émotion de stress.

En tant que modéle pour mes éléves, je peux montrer comment gérer mes propres émotions et réagir
de maniere positive face aux situations difficiles.

Apprendre a mes éleves d'étre empathiques est primordial en créeant des moments d’'échange en
classe pour discuter des émotions ou des points de vue des autres peut renforcer les relations positives.
En intégrant ces compétences dans mes enseignements et ma routine de classe, je crois que je peux
préparer les éleves non seulement pour leur parcours scolaire, mais aussi pour devenir des individus
épanouis dans leur vie sociale.
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3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles a votre pratique ?

Je pense que I'intégration des compétences socioémotionnelles dans ma pratique aurait un impact trés
positif sur les apprenants. En les aidant a reconnaitre et gérer leurs émotions, ils pourraient se sentir
plus motivés et mieux équipés pour faire face aux défis et aux difficultés. Cela favoriserait aussi leur
engagement, car ils apprendraient mieux dans un environnement ou chacun se sent compris et soutenu

Finalement, ces compétences contribueraient a réussite des éleves, puisque ces compétences

socioémotionnelles leur permettant de mieux collaborer avec les autres, de résoudre des problemes et
de faire face aux différents obstacles.




