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Description:

Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance
dans le bien-étre personnel et professionnel, ainsi que leur impact sur les

relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et

les connaissances scientifiques visent a intégrer ces compétences dans la pratique
pour améliorer la dynamique de I'environnement scolaire et promouvoir un climat
propice a I'apprentissage et a I’épanouissement des personnes apprenantes et

du personnel en milieu scolaire. OM
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme des compétences
socioémotionnelles ?

Selon moi, posséder de bonnes compétences socioémotionnelles est essentiel a un climet bienveillant et
positif que ce soit dans une école ou dans toutes autres situations sociales. Elles nous permettent de
communiquer nos émotions de maniere adéquate en plus de mieux gérer la violence verbale puis
physique.

2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s'insérer dans votre pratique
professionnelle ?

Je suis intervenante et je dois enseigner a mes éleves comment développer les compétences
émotionnelles. Pour se faire, je dois tout d'abord m'assurer que je possede ce qu'il faut pour étre un
modele a suivre.

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
les compétences socioémotionnelles a votre pratique ?

Le fait d'avoir un modele sur qui s'appuyer est toujours plus efficace que la parole seule. Lorsqu'on agit

ce que I'on dit, on démontre qu'il est possible de créer un environnement sain ou tout le monde a droit a
son unicité. Cela permettra de motiver les éleves qui vont par la suite s'engager plus facilement dans le
processus si I'adulte leur démontre clairement ses attentes.



