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Description:
Le niveau Explorateur aborde les compétences socioémotionnelles, leur importance dans le bien-être personnel et professionnel,
ainsi que leur impact sur les relations sociales. Les exemples concrets, les stratégies, les outils proposés et les connaissances
scientifiques visent à intégrer ces compétences dans la pratique pour améliorer la dynamique de l’environnement scolaire et
promouvoir un climat propice à l’apprentissage et à l’épanouissement des personnes apprenantes et du personnel en milieu
scolaire. OM
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Compétences socioémotionnelles 1 -
Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème des compétences socioémotionnelles ?
J'ai suivi les 3 cours de psychopédagogie du bienêtre avec Nancy Goyette et Caroline Mc Carthy. Je partage l'importance de
développer les compétences des élèves et des membres du personnel. Aussi , le modèle PERMA peut nous guider pour
développer des actions sur les composantes importantes du bienêtre.
2 - Comment le développement de ces compétences pourrait-il s’insérer dans votre pratique professionnelle ?
Je suis psychoéducatrice et je trouve important d'aider les élèves à tirer profit de leur forces et de leur apprendre ces
compétences pour améliorer leurs relations.
3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer les compétences
socioémotionnelles à votre pratique ?
Assurément, le développement des compétences socioémotionnelles ainsi que l'amélioration du climat scolaire contribue à la
motivation et l'engagement des élèves.


