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Preuve et attestation de développement professionnel

Conseillance pédagogique 1 - Explorateur

1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères
pédagogiques ?pédagogiques ?
Ce que je retiens, c'est la variabilité des rôles et des responsabilités. Cela m’aide à comprendre que je
ne peux pas toujours savoir exactement quel est mon rôle et encore plus à comprendre que ce rôle ne
soit pas toujours bien compris par tous. Je suis davantage porté à réfléchir sur l'importance de bien
arrimer les pratiques CP dans notre propre milieu, afin qu’au moins dans notre établissement, notre rôle
soit mieux compris. Ainsi, moins de confusion régnera et, surtout, nous serons davantage sollicités pour
les besoins pédagogiques, ce qui pourrait être bénéfique pour mieux me sentir dans mon rôle

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?
Je crois que cela sera intégré dès que je procéderai à un ordre du jour et à la planification de mes
rencontres. Les questions en amont m'aideront à mieux cibler les ententes et les besoins, et aussi à
prévoir le temps nécessaire. Je vais définitivement l'ajouter à ma pratique afin d'améliorer mes
rencontres et aussi mes réflexions à la suite de celles-ci. Cela devient pour moi un petit outil, une
procédure pour mieux planifier et ensuite mieux animer ces rencontres, tout en restant à l'écoute pour
mieux cerner les besoins.

3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?gens que vous accompagnez ?
Je crois que cela me permettra de prendre plus de temps pour bien accompagner et surtout demeurer
dans une meilleure écoute de leurs besoins, afin de mieux les accompagner à trouver des solutions qui
seront davantage utiles pour eux. Cela va m'aider à prendre le temps de bien rassembler les ressources
disponibles avant de me lancer dans des rencontres, de planifier les moments d'accueil et aussi de
retour sur les rencontres.


