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PEDAGOGIQUE

Explorateur

Description:

Le niveau Explorateur vise a réfléchir aux roles et aux responsabilités de la PCP a I'aide de différents
référentiels existants, dans une perspective interordre. La PCP y trouvera matiere a réflexion quant a ses
propres modes d’action, ainsi qu’une proposition de processus d’accompagnement a explorer et
potentiellement a mettre en place.
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1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux roles et responsabilités des personnes conseilleres
pédagogiques ?

Le conseiller pédagogique a un réle d'accompagnateur pédagogique : il doit conseiller et guider
I'enseignant dans sa pratique pédagogique. Il a aussi un réle d'informateur en faisant appel a la curation
. il doit sélectionner, synthétiser et transmettre de maniere adéquate les informations. Le conseiller
pédagogique a aussi un réle de formateur, notamment pour les jeunes enseignants. Il a enfin un réle
d'évaluateur en observant et analysant la pratique d'un enseignant en salle de classe.

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il étre intégré a votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il a I'améliorer ?

Le processus d'accompagnement de Beaudoin m'amene a travailler la connaissance de moi-méme et
mon identité de conseillere pédagogique. Il est important d'avoir conscience en soi et de travailler son
image. Elle m'amene aussi a m'intéresser a l'autre en pratiquant une écoute active. Il est aussi
important d'avoir des discussions autres que celles portant sur I'objectif, afin de créer des liens avec
I'enseignant. La connaissances des outils relationnels font que je suis attentive a la maniere dont je dois
m'adresser a une personne enseignante, selon ses sensibilités, son vécu, son expérience, afin d'établir
des liens optimaux. Enfin, le processus d'accompagnement Beaudoin m'amene a planifier mon
accompagnement selon les 5 étapes : préparer, accueillir, explorer, conclure, cléturer.

3 - De quelle maniere cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?

Les gens que j'accompagne feront face a une personne qui a travaillé son image et qui organise son
accompagnement selon un cheminement de 5 étapes : préparer, accueillir, explorer, conclure, cléturer.
lls feront aussi face a une personne qui est soucieuse des informations susceptibles d'étre utiles aux
enseignants et exposées de maniere pertinente. Cette formation m'amenera également a encore plus
étre au contact des enseignants, fait essentiel pour tisser des liens.
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