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Preuve et attestation de développement professionnel

Conseillance pédagogique 1 - Explorateur

1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères
pédagogiques ?pédagogiques ?
La posture posture de PCP est fragmentée et dépend de l'analyse de la demande, des besoins de l'autre,
où il se situe dans son développpement professionel et cela dans un environnement ayant ses propres
valeurs ( dont on doit respecter) en lien avec des programmes, des cadres de références.
Il est important de bien préparer nos accompagnements en posant des questions aux enseignants, en
s'informant sur le milieu,etc.
De cette façon, Nous pourrons bâtir une alliance de travail, être en mesure d'aller chercher les outils,
sources ou autres afin de bien repondre aux besoins de l'enseignant(e) tout en promouvant les lignes
directives du milieu, des programmes. Il s'agit d'aider la personne dans son développement professionel
en respectant sa zone proximale de développement.

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?
Cela m'aidera à penser et à mettre en place les différentes phases de l'accompagnement de façon
optimale, tout en encadrant la rencontre. Les questions me permmetront de rendre explicite le besoins
de l'enseigannt(e) et la future démarche auprès d'elle. Cela m'aidera également a structurer mes
rencontres, à situer où nous sommes rendus dans cet accompagnement.

3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?gens que vous accompagnez ?
Elle me permettra de rendre concret les étapes de mes accompagnements, de penser aux différentes
modalités et elle me servira d'outil reflexif lorsque je me questionnerai. Par exemple, lorsqu'un
accompagnement est plus difficile, s'il me manque des donnnées,etc.


