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Description:
Le niveau Explorateur vise à réfléchir aux rôles et aux responsabilités de la PCP à l’aide de différents référentiels existants, dans
une perspective interordre. La PCP y trouvera matière à réflexion quant à ses propres modes d’action, ainsi qu’une proposition
de processus d’accompagnement à explorer et potentiellement à mettre en place.
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Conseillance pédagogique 1 - Explorateur
1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères pédagogiques ?
Les PCP ont une responsabilité de demeurer informées et à jour sur les avancées en science de l'éducation afin de représenter
une ressource pour les personnes enseignantes. Il ont également un rôle d'accompagnement et de formation des personnes
enseignantes. Ce rôle implique une responsabilité d'agir de manière bienveillante, en respectant la capacité d'adaptation des
enseignantes et des enseignants accompagnés.
2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et en quoi cela contribuerait-
il à l’améliorer ?
Le processus d'accompagnement Beaudoin pourrait très bien s'intégrer à ma pratique. Cela contribuerait à formaliser ma
méthode d'accompagnement. Je crois que cela permettrait également de sécuriser les personnes que j'accompagne en
fournissant une structure solide. Cette structure pourrait augmenter la confiance des enseignants et faciliter la relation
d'accompagnement. La première tâche de toute nouvelle PCP est d'établir un lien de confiance avec ces équipes de travail.
Démontrer une bonne structure de travail est une excellente façon d'établir ce lien de confiance. Je crois que cela permettrait
également un meilleur suivi des dossiers et donc une plus grande efficacité et une meilleure productivité.
3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les gens que vous
accompagnez ?
Je crois que cette formation me permettra d'avoir plus d'initiative et de leadership. Les personnes que j'accompagne se sentiront
mieux pris en charge et mieux écoutées. Les rencontres d'accompagnement pourront être mieux centrées sur les besoins
qu'elles expriment, ce qui devrait se traduire par des solutions concrètes qu'elles pourront appliquer dans leur pratique
enseignante.


