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Preuve et attestation de développement professionnel

Conseillance pédagogique 1 - Explorateur

1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères
pédagogiques ?pédagogiques ?
Les rôles et responsabilités des PCP sont multiples et dynamiques. Pour répondre aux exigences de leur
rôle, elles doivent collaborer avec divers acteurs dans une variété de contextes (ex. : directions,
personnel enseignant, diverses écoles) et gérer les tensions qui peuvent survenir de la marginalité
inhérente à ce poste. À travers quatre rôles (accompagnateur, informateur, formateur et évaluateur), les
PCP représentent un outil important pour l'amélioration continue.

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?
Mon rôle est particulier, car je n'accompagne pas le personnel. Toutefois, champs de connaissance de
Beaucoup s'appliquent dans un sens plus général.
1. En développant des ressources pour les enseignants, je dois tenir compte de la diversité des besoins
et des contextes des utilisateurs (enseignants et élèves à travers la province)
2. Je dois bien connaitre le curriculum et le plan éducationnel du CSCN afin de créer des produits qui
répondent aux critères.
3. J'ai la responsabilité de m'ouvrir à la critique en écoutant activement la rétroaction lors du processus
de validation.
4. Établir et suivre un processus efficace pour assurer la livraison des ressources dans un délai
approprié.

3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?gens que vous accompagnez ?
Je n'ai présentement pas de responsabilités d'accompagnement, mais le contenu de la formation m'a
aidé à mieux comprendre le rôle de CP et m'a rappelé des divers enjeux ou tensions qui peuvent
survenir au sein de l'organisme, ce qui peut me servir en créant des ressources pédagogiques.




