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Preuve et attestation de développement professionnel

Conseillance pédagogique 1 - Explorateur

1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères
pédagogiques ?pédagogiques ?
En tant que CP, il est essentiel d'étudier et de se familiariser avec le groupe d'enseignants avec lequel
vous travaillerez. Il est important d'être organisé et de se préparer avant les réunions. J'ai beaucoup
apprécié la façon dont la formation s'est concentrée sur la manière d'organiser les réunions et sur
l'ordre dans lequel elles doivent se dérouler, par exemple commencer par une conversation sociale, puis
passer à des conversations liées au travail, terminer la réunion par une conversation sociale, etc...
J'ai également beaucoup appris en lisant les différents rôles, le rôle d'accompagnement, le rôle
d'information, le rôle de formateur et d'évaluateur. Cela a donné une structure claire de ce en quoi le
rôle d'un CP devrait consister.

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?
Le processus d'accompagnement de Beuadoin favorise des relations positives et constructives,
essentielles pour un accompagnement réussi. Cette approche permettra aux CP de mieux communiquer
avec les enseignants et de créer un environnement de respect et d'apprentissage. Elle pourrait être
intégrée dans nos pratiques en nous permettant de mieux préparer la réunion, accueillir la personne
enseignante, explorer les défis, les besoins de changement et les solutions, conclure la rencontre et
clôturer l'entretien et établir un bilan réflexif.

3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?gens que vous accompagnez ?
L'impact que cette formation aura sur mon approche en tant que CP avec les enseignants est qu'elle me
rendra plus professionnelle, préparée et prête à les aider à ne pas alourdir leur travail mais à évacuer le
stress, le travail supplémentaire et à trouver des solutions authentiques à tous les problèmes, questions
ou inquiétudes qu'ils peuvent avoir. Cela me permettra également d'avoir une approche positive lorsque
je fournirai un soutien, des échanges, des ressources et des idées.




