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Preuve et attestation de développement professionnel

Conseillance pédagogique 1 - Explorateur

1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères1 - Que retenez-vous de cette formation quant aux rôles et responsabilités des personnes conseillères
pédagogiques ?pédagogiques ?
Le rôle peut varier selon l'environnement, il est donc important de préciser les tâches.

2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et2 - Comment le processus d’accompagnement de Beaudoin pourrait-il être intégré à votre pratique et
en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?en quoi cela contribuerait-il à l’améliorer ?
Les 5 étapes sont selon moi très pertinentes, il est certain que je vais les appliquer dans mes prochaines
rencontres avec les enseignants. C'est une bonne façon de m'améliorer et d'aider les enseignants à
s'Améliorer.

3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les3 - De quelle manière cette formation concernant la conseillance pédagogique aura un impact sur les
gens que vous accompagnez ?gens que vous accompagnez ?
Concrètement, je vais relire mes notes sur les 5 étapes d'accompagnement avant de rencontrer mes
enseignants pour être certaine que nos discussions aident à la progression de nos métiers.

Cette formation m'a permis de savoir que je ne suis pas seule et qu'il est normal que j'aie parfois le
syndrome de l'imposteur.


