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Les femmes et filles en STIM 1 - Explorateur
Question 1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la parité dans le milieu des sciences et du
génie ?
Je pense que même si beaucoup de chemin a été parcouru pour établir l'appartenance des femmes* aux domaines scientifiques,
il reste encore énormément de changement à mettre en place pour atteindre une réelle parité. Particulièrement dans certains
domaines (informatique, mathématique, physique,...) des biais flagrants existent dans la pensée collectives (la société et les
femmes* elles-memes) qui empêchent de réduire ces écarts. Dans n'importe quelle discipline, il va aussi être important de
prendre en compte les différences de milieu social des femmes* comme un facteur influant grandement leur choix de carrière.

(*identité de femme)
Question 2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement ?
N/A
Question 3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les apprenants et apprenantes d’intégrer des stratégies
liées à la construction de l’identité scientifique dans le milieu des sciences et du génie à votre pratique ?
N/A


