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Description:

Cette formation concue par Parité sciences* propose des stratégies simples et des
outils concrets pour accroitre I'intérét et renforcer la confiance des

étudiantes pour un choix de carriere en sciences et en génie tout en explorant

les réalités et les enjeux de la problématique de la sous-représentation des
femmes dans ces domaines.

Elle est adressée a toute personne impliquée en enseignement, conseil
d’orientation ou soutien pédagogique, de méme qu’aux cadres et directions
d'établissement.

Badge attribué a : Audrey Zielinski
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Question 1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme de la parité dans le
milieu des sciences et du génie ?

La motivation, la curiosité et le désir d'apprentissage dans le domaine des STIM sont essentiels pour
augmenter la parité dans le milieu des sciences et du génie. Cette formation offre plusieurs stratégies
pédagogiques pour promouvoir l'intérét des filles dans des domaines qui sont souvent stéréotypés.
Plusieurs approches sont intrinseques en augmentant la confiance et en renforcant les habilités des filles
et certaines approches offrent une motivation extrinseque en montrant des modeles a suivre de femmes
en STIM.

Question 2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre
enseignement ?

Etant une enseignante de mathématiques et de programmation/robotique au secondaire, j'ai I'occasion
de cotoyer plusieurs filles ayant un intérét dans les STIM qui sont souvent laissées a elles-mémes, car
elles ne voient pas de modeles féminins dans leur parcours scolaire. Cette approche pédagogique me
permet de les encourager a continuer a développer leurs compétences pour qu'elles puissent poursuivre
une carriere dans un domaine scientifique si elles le souhaitent.

Question 3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur les apprenants et
apprenantes d’intégrer des stratégies liées a la construction de I'identité scientifique dans le milieu
des sciences et du génie a votre pratique ?

Les apprenants seraient probablement plus engagés, car ils s'identifieraient plus au travail qu'ils doivent
faire en classe. Cet engagement serait directement relié a une plus grande réussite et une plus grande
motivation, car plusieurs études démontrent une corrélation entre I'engagement, la motivation et la
réussite.



