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Le colloque de l’AQPC est le plus grand rassemblement annuel du réseau collégial au Québec et le plus
important colloque en français sur la pédagogie de l’enseignement supérieur au Canada. Depuis 1981, il
accueille chaque année des milliers de professeurs, de professionnels, de gestionnaires et d'autres acteurs
des réseaux de l'éducation et de l’enseignement supérieur.

Dans le cadre de sa 42e édition, l’AQPC se joint au Cégep de Rivière-du-Loup pour vous inviter à célébrer les
réalisations des personnes artisanes du réseau qui contribuent, par leur ingéniosité, à offrir des occasions
d’apprentissages riches et variées à la communauté étudiante.

La thématique Le collégial en effervescence évoque la mission fondamentale des cégeps et des collèges en
matière de développement des savoirs, d’engagement s...
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À quelle activité de la programmation 2023 est reliée votre animation?À quelle activité de la programmation 2023 est reliée votre animation?
JEU bloc 3 - L’apprentissage en milieu de travail : levier d’un parcours effervescent

Si vous avez participé à l’animation d’une seconde activité dans la programmation 2023, vous pouvezSi vous avez participé à l’animation d’une seconde activité dans la programmation 2023, vous pouvez
l’indiquer ici.l’indiquer ici.
Aucune

Dans une perspective de réinvestissement et de développement professionnel, que retenez-vous deDans une perspective de réinvestissement et de développement professionnel, que retenez-vous de
votre expérience d’animation?votre expérience d’animation?
J'ai adoré cette expérience. Le sujet traité a suscité l'intérêt d'un grand nombre de participants.
L'apprentissage en milieu de travail (AMT) est un sujet qui mérite un réinvestissement l'an prochain. Je
songe déjà à une suite (possiblement inspirée de son application dans le nouveau programme de
Techniques d'administration et de gestion). J'ai reçu plusieurs messages en amont de la présentation.
Des participants n'ayant pu réserver une place ont planifié des rendez-vous avec moi pour discuter de
l'AMT et pour mieux comprendre comme déployer une formule d'envergure comme Mérici. Suivant
l'atelier, j'ai recroisé plusieurs participants qui m'ont demandé de la formation dans leur milieu. Bref,
une expérience des plus enrichissantes !


