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Question 1 - Quels apprentissages ai-je réalisés en lien avec le ou les programmes enseignés ?

D'abord, explorons les apprentissages académiques, ou les éleves emmagasinent des connaissances
dans diverses disciplines. En plus, on trouve les compétences de communication et les compétences
sociales, englobant la collaboration, la résolution de conflits et le respect d'autrui. L'étudiant doit
également maitriser I'art d'organiser et de gérer efficacement son temps.

Question 2 - Quelles sont les bonnes pratiques pédagogiques que je retiens afin d’accompagner les
éleves dans leurs apprentissages ?

Pour accompagner les éleves vers la réussite, il est conseillé de cultiver un environnement
d'apprentissage positif. Définir des objectifs clairs permet aux éleves de comprendre ce qu'ils sont
censés apprendre. La différenciation pédagogique intervient pour prendre en compte les compétences
et les besoins individuels. En fournissant une rétroaction positive et constructive, on les incite a
s'améliorer, a s'investir davantage en classe, et cela renforce leur estime de soi.

Question 3 - Quels sont les éléments importants propres aux programmes enseignés sur lesquels je
peux m’appuyer afin d'évaluer les éleves ?

L'objectif premier de |'évaluation n'est pas d'étre une fin en soi, mais plutdét un moyen par lequel I'éleve
apprend. Cela signifie que I'évaluation est concue pour faciliter I'apprentissage plutot que d'étre une
finalité en soi. Parmi les aspects essentiels a souligner, on retrouve les objectifs d'apprentissage, la
diversité des méthodes d'évaluation, telles que les évaluations écrites, orales, les présentations, les
travaux d'équipe et les projets. Il est également crucial de répartir les évaluations de maniere équilibrée,
évitant de les concentrer sur une période limitée. En outre, utiliser une grille et un bareme qui prennent
en compte une variété de criteres favorise une évaluation holistique, englobant différents styles et
modes d'apprentissage.
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