[ cadre?] .org‘

L3 cadre21

Au coeur de votre stratégie #DevProf

Preuve et attestation de développement professionnel

Quelques incontournables du PFEQ -
Explorateur

QUELQUES
INCONTOURNABLES
DU PFEQ

Explorateur

Description:

Quelques incontournables du PFEQ

Badge attribué a : mireille alameddine
https://www.cadre21.org/membres/b7d261157cfb221bc991953b

Date d'obtention : 2023-11-08 14:52:55


https://www.cadre21.org/membres/b7d261157cfb221bc991953b

[ cadre?] .org‘

L3 cadre21

Au coeur de votre stratégie #DevProf

Preuve et attestation de développement professionnel

Quelques incontournables du PFEQ -
Explorateur

Question 1 - Quels apprentissages ai-je réalisés en lien avec le ou les programmes enseignés ?

Il s'agit des apprentissages académiques et des connaissances acquises par les éleves dans les
différentes compétences concernant chaque matiere.

Les compétences mentionnées dans les programmes enseignés sont les compétences sociales,
communicatives, la collaboration, la gestion des conflits et le respect des autres.

L'organisation et la gestion du temps sont importantes d'étre apprises par I'éleve.

Question 2 - Quelles sont les bonnes pratiques pédagogiques que je retiens afin d'accompagner les
éléves dans leurs apprentissages ?

La création d'un environnement positif en apprenant aboutit a la réussite des éleves dans leurs
apprentissages. Il faut viser les objectifs clairs pour que I'apprentissage des éleves soit efficace. La
différenciation pédagogique définit les compétences et les besoins de chaque éleve. On peut encourager
les éleves a s'investir davantage en classe en utilisant la rétroaction positive. Cela va augmenter
["estime et la confiance en soi puis leur amélioration.

Question 3 - Quels sont les éléments importants propres aux programmes enseignés sur lesquels je
peux m’appuyer afin d'évaluer les éleves ?

Notre objectif de I'apprentissage n'est pas I'évaluation. Les éléments importants propres aux
programmes enseignées sur lesquels je peux m'appuyer sont les objectifs d'apprentissage, les
méthodes d'évaluation diverses comme les trois compétences en francais(lire, écrire et I'oral), le travail
d'équipe, les projets,......

Il faut répartir les évaluations en évitant la concentration sur une période de temps limitée. On doit se
baser sur la grille d'évaluation et les criteres qui visent les différents styles d'apprentissage.



