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Description:Description:

Cet événement est l’occasion de rassembler les étudiant.e.s et les enseignant.e.s ainsi que différent.e.s
intervenant.e.s afin de pouvoir approfondir ensemble notre compréhension des impacts des changements
climatiques sur leur travail et de mettre en valeur les pratiques porteuses, notamment collaboratives, qui
permettent d’envisager le futur avec espoir et résilience.

Cette journée de formation est en lien avec la démarche d’écologisation des départements de Techniques
de travail social (TTS) et de Techniques d’éducation spécialisée (TES) afin de mieux informer et outiller les
futur.e.s professionnel.le.s sur la question des changements climatiques ainsi que sur les impacts
disproportionnés de ceux-ci sur les populations vulnérables.

Objectif général : Mobiliser les milieux d’enseignement (ense...
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Santé et changements climatiques : Nourrir
l’espoir par l’action

As-tu effectué une prise de conscience particulière au cours de la journée ou identifié une réalisationAs-tu effectué une prise de conscience particulière au cours de la journée ou identifié une réalisation
qui t’a particulièrement marqué ?qui t’a particulièrement marqué ?
Oui, c'est facile de donner à un organisme communautaire (bouffe, nourriture et d'impliquer nos
personnes étudiantes).

Quel engagement es-tu prêt.e à prendre afin de contribuer à la mise en œuvre de projets éducatifsQuel engagement es-tu prêt.e à prendre afin de contribuer à la mise en œuvre de projets éducatifs
favorisant la transition socio-écologique au sein de ton milieu ou ton organisation ?favorisant la transition socio-écologique au sein de ton milieu ou ton organisation ?
Parler de son rapport aux vêtements.


