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Description:
Cette 4e édition du Colloque abordera quatre angles clés du leadership pédagogique : former, accompagner, conseiller et
informer. Quatre façons d’agir, d’influencer et de soutenir votre milieu… quatre opportunités de vous positionner avec impact.
Intentions du colloque : S’outiller pour renforcer son leadership Actualiser son rôle grâce à des ateliers ciblant différents angles
d’action Parfaire ses habiletés de communication et de rétroaction Le tout avec, comme trame de fond, l’intégration de
l’intelligence artificielle et le développement des compétences socioémotionnelles. L'événement a eu lieu le 24 et 25 septembre
et un total de 13 h de développement professionnel sont reconnues pour la participation à cette activité de développement
professionnel.
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- deux réflexions (identifiez et expliquez vos deux réflexions) :
-La communication est primordial pour le leader pédagogique. Peu importe le rôle que l'on adopte (conseiller, former,
accompagner, former) il est nécessaire de maîtriser cette compétence que ce soit pour questionner les enseignants, diffuser de
l'information, collaborer ou animer.
-Je n'avais pas réalisé l'importance mais aussi la complexité de bien informer. Être un passeur entre la recherche, l'innovation et
le terrain demande du savoir-faire et de la rigueur.
- deux émotions (identifiez et expliquez vos deux émotions) :
-Le colloque m'a apporté de la confiance, étant repartie avec une vision beaucoup plus définie des 4 rôles d'un leader
pédagogique et des actions liées à chacun.
-Je suis également encore plus motivée à investir du temps dans mon développement professionnel. Je débute comme CP et j'ai
encore beaucoup à apprendre mais je le vois comme un défi que j'ai vraiment envie de relever.
- deux actions que vous souhaitez poser rapidement :
-Je veux bien définir et organiser mes objectifs pour être efficace dans mon rôle d'informer.
-Je veux continuer mon développement professionnel et faire mon cours en conseillance pédagogique: je me sens maintenant
plus confiante et outillée pour débuter ce processus.


