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FEEP
RECIT DE LENSEIGNEMENT PRIVE

Description:

En plus d'offrir des ateliers dans différents événements nationaux et internationaux ainsi que de collaborer
avec d’autres conseillers pédagogiques RECIT, I'équipe du RECIT de I\'enseignement privé offre une variété
de services d’accompagnement pédagonumérique sans frais aux écoles membres de la Fédération des
établissements d’enseignement privés :

stratégie et transformation pédagogique et numérique;

accompagnement et développement du leadership pédagogique et numérique;

catalogue de formations et formations personnalisées.
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- deux réflexions (identifiez et expliquez vos deux réflexions) :

J'ai aimé réfléchir au sujet du jugement professionnel et des actions a poser pour établir ce jugement. Je
croyais étre conscient de ce que ¢a prenait, mais le fait de voir la liste de tout ce que ¢a comprend m'a
permis de mieux comprendre le processus. Cela me permettra assurément d'en discuter de facon plus
concrete avec mes enseignants. Un enjeu maintenant sera au niveau de la consignation des traces au
quotidien, puisque ce n'est pas acquis par tous.

La deuxieme réflexion est au niveau de I'agilité pédagogique et de la question (qui me parle beaucoup):
« Comment accompagner des enseignants de toutes les matieres sans étre un spécialiste de tout? » Je
crois que j'ai besoin de mieux connaitre certaines bases dans les différents départements de mon école
secondaire (je suis inscrit a la formation de la FEEP), mais par la suite, je sens que je dois continuer a
m'intéresser aux pratiques gagnantes et amener les gens vers des chantiers pédagogiques.

- deux émotions (identifiez et expliquez vos deux émotions) :

Optimisme pour la suite des choses aupres de mon équipe. Je sens les choses bouger dans les écoles (et
dans la mienne) et je suis optimiste pour la suite en raison de ce que je vois et de ce que j'entends.

Intrigué par certaines pratiques pédagogiques entendues au long des deux journées. Certaines idées
énoncées étaient nouvelles pour moi: charte de I'ananas, midis inspirants, etc. J'ai hate de voir ce que je
serai en mesure de proposer dans mon milieu.

- deux actions que vous souhaitez poser rapidement :

Créer un plan d'accompagnement avec un enseignant en particulier, en lien avec les modéles et études
de cas observés.

Présenter certaines pratiques pédagogiques aux enseignants et conseillers pédagogiques de mon école.
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