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- deux réflexions (identifiez et expliquez vos deux réflexions) :
Comment présenter la vision pédagogique de la direction à l'ensemble des enseignants afin qu'il comprennent les objectifs liés à
celle-ci et y adhèrent?

Comment aider les leaders pédagogiques qui sont des enseignants à mieux comprendre et assumer leur rôle et leur donner les
outils nécessaires pour les aider dans leur démarche dans un établissement avec un cadre organisationnel qui peut parfois être
rigide?

Par où commencer?

Ma réflexion principale est plutôt un questionnement. Je sors de ce Colloque avec plusieurs idées et un plan presque définit,
mais je dois maintenant obtenir l'appui des autres membres de l'équipe pédagogique.
- deux émotions (identifiez et expliquez vos deux émotions) :
Déterminée : Je n'ai pas envie de laisser passer cette occasion. Je veux me mettre en action.

Craintive : J'espère trouver l'angle d'entrée pour obtenir l'appui de mon équipe pédagogique et arriver à mes fins.

Je ne suis pas obstinée par contre, je souhaite être à l'écoute et arriver grâce à un partage d'idée à consolider un plan commun,
réalisable et innovant.
- deux actions que vous souhaitez poser rapidement :
Rencontrer mes collègues DSP et DASP afin de leur présenter mes idées et mes observations.

Annoncer nos couleurs aux enseignants afin de les mettre à contribution.

Remettre de l'avant le comité de l'école de demain qui deviendrait le comité de l'innovation et qui regrouperaient des
volontaires (leaders pédagogiques) afin de faire rayonner la vision dans l'école.


