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- deux réflexions (identifiez et expliquez vos deux réflexions) :- deux réflexions (identifiez et expliquez vos deux réflexions) :
1- Il faut prendre le temps de bien faire les changements espérés. Je suis excessivement exigeante
envers moi-même, ce qui m'empêche de déléguer et augmente le temps nécessaire aux changements.
Il n'y a pas d'urgence.

2- On peut se tromper et surtout, accepter que les autres se trompent aussi. C'est un processus, rien ne
sera parfait au début. Les ajustements sont normaux.

- deux émotions (identifiez et expliquez vos deux émotions) :- deux émotions (identifiez et expliquez vos deux émotions) :
-confiance
Je me suis sentie légitimée dans mes fonctions. Je suis fière de ce que je fais dans mon milieu et c'était
vraiment riche de partager cette expérience avec des gens qui vivent des réalités différentes.

-espoir
C'est ressourçant de parler avec des professionnels qui vivent des situations qui peuvent enrichir les
nôtres. Les personnes que j'ai rencontrées étaient toutes très positives et motivantes.

- deux actions que vous souhaitez poser rapidement :- deux actions que vous souhaitez poser rapidement :
-Retravailler la PDA et les cadres d'évaluation avec mes collègues.

-M'assurer que j'enseigne toujours les critères d'évaluation et les stratégies utiles pour les atteindre.

-Dialoguer, parler, comparer, observer; bref: créer!


