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Description:

La 6e Journée pédagogique nationale en formation professionnelle est un événement biennal qui rassemble
le milieu de la formation professionnelle au Québec. (5 heures)

La mission du CPIQ consiste a contribuer au développement de la pédagogie et des compétences
professionnelles des enseignantes et des enseignants, provenant des secteurs de la formation générale des
jeunes et des adultes ainsi que de la formation professionnelle.Le CPIQ joue un role de soutien et
d’accompagnement de ses membres dans leur développement professionnel, pour une meilleure qualité de
I’enseignement et de I'éducation au Québec.
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1 - Quel est votre atelier ou conférence coup de coeur de I'événement? Pourquoi?

La conférence d'ouverture avec Pierre Lavoie était particulierement inspirant.

Mais I'atelier "accompagner et soutenir les enseignants en FP" a été mon coup de coeur. Les 2 CP du
CFP de Val-d'Or nous ont partagé leurs petits, grands et méga moyens pour soutenir et accompagner les
enseignants. Des 12 moyens présentés, nous en utilisons quelques uns, mais d'autres sont de bonnes
idées a développer. Je retiens notamment I'utilisation de séances de co-développement a travers le
centre en mélangeant le personnel pour un meilleur partage de I'expertise.

2 - Dans une perspective de réinvestissement, que retenez-vous de cet événement?

Ces événements sont toujours de belles occasions de réseautage et de partage. Les idées prises ca et la
dans les ateliers vont nous aider a poursuivre le développement de nos pratiques afin de continuer a
faire une différence aupres de notre personnel et ultimement aupres de nos apprenants.



