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Description:

Ce badge est octroyé comme preuve de participation a la cinquieme édition de la Semaine de la formation a
distance (FAD) présentée par la FADIO du 21 au 25 février 2022.

Badge attribué a : Sandra St-Pierre

https://www.cadre21.org/membres/14122a8a642e59cfdc6c613a

Date d'obtention : 2022-02-25 21:21:56
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1 - Quelles sont ces activités auxquelles vous avez participé (cocher un minimum de 3 activités)?

* Jeux et ludification de I'enseignement en ligne : des pratiques ludiques a distance jusqu’au
métavers

» Le jugement professionnel : de I'intention pédagogique au coup de sonde final

» Les premiers pas en classe inversée et les outils qui facilitent le tout!

* Faciliter I'inclusion des apprenants avec les outils Microsoft

2 - Parmi vos choix, quelle est votre activité (atelier, conférence, panel) coup de cceur de la semaine
et pourquoi?

Je ne peux répondre, car mes quatre choix étaient si différents tant au niveau du contenu que de
I'approche. Alors peu importe le sujet, je me donnais toujours la méme intention d'écoute, soit de
réinvestir le contenu en activités ou en approches pédagogiques ou tout simplement en essayant un
outil présenté a la volette qui avait capté mon attention.
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3 - Dans une perspective de réinvestissement, que retenez-vous de cette cinquieme édition de la
Semaine de la formation a distance (FAD)?

J'ai vraiment adoré le c6té moins formel des présentations tout en étant sérieux. J'avais I'impression que
la plupart des participants et présentateurs se connaissaient. Les rencontres en une heure ou une heure
et demie s'inséraient bien dans mon horaire de travail, bien que ma tache cette année n'est pas a 100%.
En fait, je semblais étre la seule dans mon équipe-école a s'étre inscrite a la FAD. Possiblement que
d'enseigner a temps plein tout en suivant des formations devenait un peu trop exigeant. Cela dit, pour
ma part, j'y ai pris golt et forcément je vais poursuivre sur ma lancée de formations ou d'auto-

formation. J'aimerais d'ici ma retraite (encore quelques années...) modifier petit a petit mon approche
pédagogique pour rendre mes cours plus inspirants et pour mes éleves et aussi pour moi. J'aspire aussi
a développer davantage I'autonomie de mes éléves, a les amener a s'auto-évaluer et aussi avoir le
temps de vraiment faire de la différenciation. Bref, encore beaucoup de chose a mettre en place, mais a
chaque formation, il y a des idées qui germent et c'est ca qui me motive. A suivre !




