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Preuve et attestation de développement professionnel

Semaine de la formation à distance 2022 -
Participant

1 - Quelles sont ces activités auxquelles vous avez participé (cocher un minimum de 3 activités)?1 - Quelles sont ces activités auxquelles vous avez participé (cocher un minimum de 3 activités)?

13 microformations en FAD
Les premiers pas en classe inversée et les outils qui facilitent le tout!
La comodalité: une combinaison unique de présence et distance
Oser l’approche inclusive en FAD!

2 - Parmi vos choix, quelle est votre activité (atelier, conférence, panel) coup de cœur de la semaine2 - Parmi vos choix, quelle est votre activité (atelier, conférence, panel) coup de cœur de la semaine
et pourquoi?et pourquoi?
La comodalité : une combinaison unique de présence et distance.
Nous prenons nos premiers pas dans cette direction et j'avais besoin bien distinguer les différents
niveaux de flexibilité. Les informations étaient concises et très pertinentes. Je me sens mieux outillée
pour présenter les avantages et les inconvénients.

3 - Dans une perspective de réinvestissement, que retenez-vous de cette cinquième édition de la3 - Dans une perspective de réinvestissement, que retenez-vous de cette cinquième édition de la
Semaine de la formation à distance (FAD)?Semaine de la formation à distance (FAD)?
Pour ma part, à titre de conseillère pédagogique, j'ai déjà commencé à partager les ressources avec les
équipes de professeurs. Les propos viennent appuyer les fondements théoriques que je partage avec les
professeurs et les ressources partagées apportent un vent de fraicheur à mon message. Ce qui était clé
pour moi est le fait que les experts avaient une vision élargie de l'apprentissage. Dans les ateliers
auxquels j'ai participé, ils ont pris le temps de préciser que ce qui fonctionne en FAD n'est pas limité à
ce mode de prestation. J'entends très souvent «Oui, mais ce n'est pas pareil à distance!». J'ai
maintenant de nouvelles ressources pour confirmer que peu importe le mode de prestation du cours,
apprendre c'est apprendre et l'analyse pédagogique doit avoir lieu en amont. Cette semaine permet de
briser l'isolement professionnel.




