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Preuve et attestation de développement professionnel

Semaine de la formation à distance 2022 -
Participant

1 - Quelles sont ces activités auxquelles vous avez participé (cocher un minimum de 3 activités)?1 - Quelles sont ces activités auxquelles vous avez participé (cocher un minimum de 3 activités)?

Jeux et ludification de l’enseignement en ligne : des pratiques ludiques à distance jusqu’au
métavers
Les premiers pas en classe inversée et les outils qui facilitent le tout!
La comodalité: une combinaison unique de présence et distance
L’apprentissage socioémotionnel par la motivation scolaire

2 - Parmi vos choix, quelle est votre activité (atelier, conférence, panel) coup de cœur de la semaine2 - Parmi vos choix, quelle est votre activité (atelier, conférence, panel) coup de cœur de la semaine
et pourquoi?et pourquoi?
J'ai préféré Jeu et ludification en ligne pour la vision de l'avenir et les explications simples et efficaces.

3 - Dans une perspective de réinvestissement, que retenez-vous de cette cinquième édition de la3 - Dans une perspective de réinvestissement, que retenez-vous de cette cinquième édition de la
Semaine de la formation à distance (FAD)?Semaine de la formation à distance (FAD)?
Je suis impressionnée par la richesse des échanges, probablement propulsée par la présence des gens
de partout: Liban, Hongrie, Afrique de l'Ouest, Suisse, Belgique, France. Impressionnée aussi par le
travail de l'équipe Fadio.
Au point de vue personnel, je retiens l'envie d'explorer les métavers et de faire du transfert de
connaissance autour de moi. Même chose pour l'intelligence artificielle. Pour l'atelier sur les
apprentissages socioémotionnels, c'est un bénéfice personnel que je retiens surtout.


